PLAN DZIALANIA

na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej na lata 2020 - 2021

Nazwa podmiotu: Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Lesznie
Data sporzadzenia: 2020r.

Dokument opracowal: Koordynator ds. dostepnosci Barbara Domichowska

Zatwierdzam:

Dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Lesznie



PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI

OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2020 - 2021

Na podstawie art. 14 pkt. 5 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2020r.

0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2019r. Poz.

1696 z pdézn. zm.) przyjmuje si¢: Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Lp. Zakres Realizujacy Sposob realizacji Termin
dzialalnoSci zadania
wynikajace
z art. 6
ustawy
1. |Przekazanie do Koordynator |Zamieszczenie informacji na stronie 2020r.
publicznej internetowej Poradni Psychologiczno -
wiadomosci danych Pedagogicznej w Lesznie
koordynatora ds. (www.poradnia-leszno.pl) o wyznaczeniu
dostepnosci koordynatora ds. dostepnosci wraz z
danymi kontaktowymi.
Zgloszenie danych koordynatora ds.
dostgpnosci na liste poprzez adres e-mail.
2. |Sporzadzenie Planu  |[Koordynator | Opracowanie planu dziatania, 2020r.
dziatania na rzecz przekazanie do zatwierdzenia przez
poprawy zapewnienia Dyrektora Poradni Psychologiczno -
dostepnosci osobom Pedagogicznej w Lesznie i podanie do
ze szczeglOlnymi publicznej wiadomosci na stronie
potrzebami internetowej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Lesznie
(www.poradnia-leszno.pl).
3. |Wpieranie 0sob ze Koordynator |Podanie na stronie internetowej Poradni 2020r.
szczegolnymi Psychologiczno - Pedagogicznej w
potrzebami w zakresie Lesznie (www.poradnia-leszno.pl)
dostgpnoscei: informacji dotyczacych dostgpnosci
1) architektonicznej placéwki oraz ewentualnych rozwigzan
2) cyfrowej alternatywnych.
3) informacyjno- Podejmowanie dzialan zmierzajacych do
komunikacyjnej zwigkszenia dostepnosci osobom ze Caly okres
szczegblnymi potrzebami we wspotpracy
z Dyrektorem i pracownikami Poradni
Psychologiczno - pedagogicznej w
Lesznie.
4. |Dokonanie analizy Koordynator |Analiza sytuacji. Uzyskanie informacji ze| 2020r.




pod katem
dostosowania obiektu
Poradni
Psychologiczno -
Pedagogicznej w
Lesznie do
minimalnych
wymagan dotyczacych
dostepnosci

wskazaniem na wymagania w wymiarze
architektonicznym, cyfrowym,
komunikacyjnym wynikajace z zapiséw
art. 6 ustawy

Dokonanie diagnozy
w zakresie dostepnosci
alternatywnej Poradni
Psychologiczno -
pedagogicznej w
Lesznie w przypadku
braku mozliwosci
zapewnienia
dostepnosci dla oso6b
ze szczegdlnymi
potrzebami ze
wzgledu na
ograniczenia
techniczne i prawne

Koordynator

Diagnoza sytuacji. Uzyskanie informacji
ze wskazaniem na wymagania o
charakterze zapewniajgcym wsparcie np.
pracownika lub innej wyznaczonej osoby
wynikajace z zapisOw art. 7 ustawy.

2020r.

Monitorowanie
dziatalnosci Poradni
Psychologiczno -
Pedagogicznej w
Lesznie w zakresie
dostepnosci osobom
ze szczegOlnymi
potrzebami

Koordynator

Wspotpraca z Dyrektorem oraz
pracownikami Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Lesznie.

Caly okres

Sporzadzenie raportu

Koordynator

Sporzadzenie i przekazanie raportu,
nastepnie podanie do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Lesznie (www.poradnia-leszno.pl).

Zgodnie
z przepisami
prawa




